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Uchwata Nr II/..../2024
RADY GMINY LUBIANKA
z dnia 20 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Lubianka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 609), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2-4 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz
w zwigzku z § 3 pkt 1 i § 6 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. wsprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz.U. z2021r.

poz. 1960: Dz.U. z 2023 r. poz. 1102) i zalgcznikiem nr 1 do ww. Rozporzadzenia,
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1.Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wojta Gminy Lubianka w nastgpujacej
wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze -
2) dodatek funkcyjny -

2. Wysokos$¢ wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, okreslona w ust.1
niniejszego paragrafu, ma zastosowanie do wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkeyjnego naleznego Waojtowi Gminy Lubianka od 6 maja 2024 r.

§ 2. Wojtowi Gminy Lubianka, zgodnie z wlasciwymi przepisami, przystugujg: dodatek

specjalny, dodatek za wieloletnig pracg, nagrody jubileuszowe oraz dodatkowe
wynagrodzenie roczne.

§ 3. Uchyla si¢ uchwale XXXII/318/2021 Rady Gminy Lubianka z dnia 22 listopada
2021 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Lubianka.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. Ustawy o samorzadzie gminnym do wylacznej wlasciwosci rady gminy
nalezy m.in. ustalenie wynagrodzenie wojta.







